海南省财政支出项目绩效自评报告

（海南省哲学社会科学规划课题与管理项目）

一、项目概况    

（一）项目基本情况：立项情况、实施主体项目、资金及主要内容
通过课题立项和管理，推出一批能为省委省政府决策和社会发展服务的应用研究成果（研究报告），以及一批有影响的基础研究成果（著作、论文）。根据财政资金确定立项课题数量，扶持青年学者，培养合理的人才梯队，扶持优长学科建设硕士点、博士点，调整优化学科布局。

2022年，海南省哲学社会科学规划课题与管理项目主要用于常规性课题（即年度课题）、研究基地课题、专项研究课题、委托课题等课题立项和经费资助。2022年，年度课题、社科研究基地课题共确立266项，共资助541万元。其中，年度课题立项126项，资助经费418万元；研究基地课题立项41项，资助经费123万元；年度自筹经费课题99项。

（二）项目年度预算绩效目标和绩效指标设定情况  

（包括预期总目标及阶段性目标，衡量绩效目标实现程度的评价指标、标准等）

预算总体目标：年度课题中符合要求的课题申报数量超过500项，课题申报的单位超过40家，按规定课题立项数量控制120项左右（不含自筹经费课题），课题成果批示率超过15%。

2022年度目标完成情况：年度课题中符合要求的课题申报数量超过900项，成果申报的单位超过70家，立项数量为126项（不含自筹经费课题）。8篇《社科成果与智库专报》得到省领导和厅局领导批示，批示率为28.6%。研究基地课题立项数量41项。
目标完成情况超出预算目标，均取得良好的成效。
二、项目决策及资金使用管理情况

2022年，该项目经费534.28万元，用于支付立项课题经费481.5万元；用于课题立项、结项的会务费与专家劳务费、课题成果验收的会务费与专家劳务费等管理费用约33.7万元；用于课题成果出版费17.4万元；用于《社科课题成果参阅》的专家审读费、印刷费约1.18万元；办公设备维修、采购办公用品、邮寄等其他费用约0.5万元。
该项目所有资金实行财政专款专用。项目支出均有相关的授权审批，资金拨付严格审批程序，使用规范，会计核算结果真实、准确。项目单位建立健全项目实施预算方案、财务管理制度和会计核算制度。课题资金严格按照《海南省哲学社会科学规划课题资金管理办法》（琼财教〔2017〕1664号）执行和管理。
三、项目组织实施情况

（一）项目组织情况（包括项目招投标情况、调整情况、完成验收等）

该项目属于经常性项目，没有达到招投标权限，由本单位自行组织实施。实施过程都是按照本单位制定的《海南省哲学社会科学规划课题管理办法》（琼社科[2014]58号）、《海南省哲学社会科学规划课题资金管理办法》（琼财教〔2017〕1664号）、《海南省哲学社会科学规划课题鉴定结项实施细则》（琼社科[2016]86号）、《海南省哲学社会科学规划课题选题与评审立项实施办法》（琼社科[2017]133号）等相关管理制度来执行。 

（二）项目管理情况（包括项目管理制度建设、日常检查监督等情况）

该项目目标设定依据充分、明确、合理，项目建设符合省委省政府相关规定。项目实施过程中，充分结合实际情况，实现了项目管理与过程管理的有机结合。实施过程按照本单位制定的《海南省哲学社会科学规划课题管理办法》（琼社科[2014]58号）、《海南省哲学社会科学规划课题资金管理办法》（琼财教[2017]1664号）、《关于进一步完善海南省哲学社会科学规划课题管理的有关规定》（琼社科[2019]48号）《海南省哲学社会科学规划课题中期管理实施细则》（琼社科[2017]16号）进行实施。

四、项目绩效情况

（一）项目的经济性分析。该项目成本（预算）控制和节约情况：2022年度根据我省哲学社会科学发展的实际情况，经费为534.58万元，主要用于资助课题立项和课题管理、成果验收等，服务于哲学社会科学规划课题。课题通过严格的评审程序立项，并与课题负责人签订合同，确保经费用到实处，督促快出成果、早出成果、出好成果。

（二）项目的效率性分析。该项目的实施进度和完成质量：该项目严格按照管理要求结项，在2022年完成各项指标，有些指标超额完成。年度课题完成126项课题立项（不含自筹经费课题），基地课题立项资助41项，全年高质量编报28篇《社科成果与智库专报》。

 （三）项目的有效性分析。通过立项、管理课题，推出了一批为省委省政府决策和经济社会发展服务的对策建议。2022年年度课题成果和基地课题成果共编发了《社科成果与智库专报》28篇，其中8篇得到省领导的批示。
   （四）项目的可持续性分析。该项目在服务省委省政府决策和海南经济社会发展；扶持青年学者，培养合理的人才梯队；扶持优长学科建设，促进海南大学、海南师范大学、海南热带海洋学院、三亚学院硕士点、博士点建设及高职高专、民办院校评估；社会科学宣传普及和广大干部群众急需的理论服务等方面持续发挥积极效应。
（五）项目预算批复的绩效指标完成情况分析

    1.产出指标：年度课题申报数量达958项，确立126项（不含自筹经费课题）；基地课题共申报150项，立项41项。
    2.成效指标：课题申报数量多、质量高，申报单位广，充分调动广大社科工作者积极性、主动性，推出一批高质量的社科成果。

    3.效率指标：为省委省政府提供一批具有创新性、针对性、可操作性的对策建议；为广大公民推出一批公开发表的论文、公开出版的书籍可供参考、学习。

五、其他需要说明的问题
（一）后续工作计划

1.做好2023年各类课题的申报与立项，面向社会征集基础研究选题，制定课题指南，结合海南自由贸易港建设的实际，计划立项不少于160项课题。
2.做好课题中期检查工作，及时对延期的课题进行督办，对无法完成研究成果的课题进行清理，及时追回财政经费。

3.继续严格按照课题结项鉴定的相关规定，做好课题成果验收等工作，确保财政资金的有效使用、产生效益；

4.做好课题成果运用与推广，将有决策参考价值的课题成果及时编发《社科成果与智库专报》，为省委省政府建言献策，提高课题成果社会效益。

（二）主要经验及做法

1.课题研究重点突出。课题主要围绕海南自贸港的中心任务，中具有全局性、战略性、前瞻性的重大理论与实践问题来开展研究。应用研究具有现实性、针对性和较强的决策参考价值，基础研究具有原创性、开拓性和较高的学术思想价值。

2.课题的评审公平公正。通过向全省高校、科研院所、党政机关、重要智库等单位以及在海南社会科学网上发布课题申报通知，在符合申报要求的前提下，申报人可申报课题。课题评审经过匿名初评、匿名复评、省社科联主席团终审和公示，评审专家组采取回避原则，由具有正高职称的专家组成。终审是省社科联召开主席团会议对立项的课题进行审定。

3.培养合理的人才梯队。2023年申报青年项目要求课题负责人年龄在35周岁（含）以下，重点扶持青年学者。与共建单位做好基地建设工作，积极动员各社科研究基地根据本基地的研究方向申报课题，做好基地课题研究工作，优化学科，培养人才。

4.课题结项严格把关。按照《海南省哲学社会科学规划课题鉴定结项实施细则》（琼社科[2016]86号）等相关办法，对课题成果进行鉴定评审。评审专家须是相关研究领域且具有高级职称的专家。对研究价值高的成果，我们以《社科成果与智库专报》的形式上报给有关领导，为省委省政府的决策服务。

附件2
绩效评价指标评分表 
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	二、评价人员
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	何劲松
	办公室主任
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